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Başlangıç

Yabancı uyruklu öğretim elemanları,  dilekçesi ve GÖREV 

SÜRESİ UZATMA başvuru evrakları ile başvurusunu 

Dekanlığa yapar.

Yabancı uyruklu öğretim elemanın Görev Süresi Uzatımı ile 

ilgili Bölüm Başkanlığının görüşü alınır.

Evrakları görev süresi 

uzatımı için uygun mu?

Başvuru evrakları birlikte Yönetim Kuruluna gönderilir.

Başvuru evrakları, Yönetim Kurulu kararı YÖK'ten onay 

alınmak üzere üst yazı ile Personel Daire Başkanlığına iletilir.

Adaya haber verilerek sözleşmesi imzalatılır ve Personel Daire 

başkanlığına gönderilir. 

Başvurusunun uygun 

olmadığı yazılı olarak 

adaya bildirilir.

Bitiş

Evet

Hayır

Evet

Yönetim Kurulu Kararı 

olumlu mu?

YÖK Başkanlığının kararı 

olumlu mu?

Evet

Hayır

Hayır
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Yabancı uyruklu öğretim elemanları,  dilekçesi ve GÖREV SÜRESİ UZATMA başvuru evrakları ile başvurusunu Dekanlığa yapar.
Yabancı uyruklu öğretim elemanın Görev Süresi Uzatımı ile ilgili Bölüm Başkanlığının görüşü alınır.
Evrakları görev süresi uzatımı için uygun mu?
Başvuru evrakları birlikte Yönetim Kuruluna gönderilir.
Başvuru evrakları, Yönetim Kurulu kararı YÖK'ten onay alınmak üzere üst yazı ile Personel Daire Başkanlığına iletilir.
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